
¿Por qué estudiar un Posgrado en 
México?

¿Por qué elegir UPAEP?

Resumen: Yesi Mayett M.

Coordinadora de los posgrados en Dirección de 
organizaciones y MBA, UPAEP. 

(Mayo, 2023).

Fuentes: ANUIES Anuarios Estadísticos (2022); 

OCDE, 2019;  Observatorio laboral, 2022.



En México
Apenas el 0.1% de la población de 25- 64 años cuenta con doctorado, la proporción más baja de los 34 países miembros (OCDE, 2019).

Crecimiento anual del posgrado Acorde a ANUIES (2021-2022):

• En 2020-2021, la matrícula de posgrado creció 23% en 5 años, 4.2%  anual; se tienen inscritos 352,890 estudiantes (de los cuales 56.7% 

son mujeres). La Maestría es la que mayor matrícula aporta (296,669 estudiantes) y crece al 4.1%. El Doctorado crece 6% anual (Tabla 

1).

• La modalidad no escolarizada crece 12.6% anual; hace 5 años representaba 28% de matrícula, hoy es el 41%; 

• Las universidades privadas en Maestría y en Doctorado crecen más rápido: el Doctorado particular crece al 10.1% mientras el público 

lo hace al 2.9%. La cobertura total del posgrado en instituciones privadas crece al 64% mientras que en instituciones públicas al 35%

Ventajas laborales. 

• Estudiar un doctorado ofrece una ventaja laboral relativa de 8% (superior al promedio de los países de la OCDE, de 5%) y 

también respecto a quienes únicamente cuentan con maestría. Así mismo la ventaja para las mujeres con doctorado alcanza 

12% (OCDE, 2019).

• El salario se incrementa con Licenciatura 81%, con maestría 85% (OCDE, 2019).

¿Por qué en Administración, negocios y organizaciones?

• El área de Administración y Gestión de Empresas sigue siendo las carreras con mayor personas empleadas (Observatorio Laboral, 2022). 

• La tasa de empleo es la tercera más alta (80%) [ OCDE, 2019].

Nivel México Puebla

Maestría 4.1% 6.4%

Doctorado 6% 5.2%



En Puebla, acorde a ANUIES, 2020; Sánchez, Rodríguez y Vega (2022):

• Puebla ocupa la posición # 3 en cuanto a la matrícula de posgrados en México,

sólo después de CdMX y Edo Méx.

• El posgrado en Puebla creció al 6% anual, por arriba de la media nacional.

• Anualmente, la maestría crece 6.4%; y el doctorado 5.2% (Tabla 1).

La UPAEP es el segundo lugar en matrícula (tanto de las públicas como de las 

privadas),

Upaep es la primera Univ. Privada con posgrados de calidad (PNPC, ahora SNP-

CONACYT; CIEES)

• oferta es la más amplia y numerosa de la región; combina presencial y 

videoconferencia en todo el país, en algunos países de Latinoamérica, Europa y 

USA.

• Diseño multidisciplinario, flexible, multimodal, dobles grados y movilidad 

internacional (Mtria: OSU, Tenesee,; Europa Extremadura y Dublín); Drado: 

Ekaterimburgo, Rovira, Málaga y Bélgica).

• Reconocimiento en el mercado laboral empresarial y universitario.

• Calidad reconocida (CIEES, CONACYT, Rankings).

• Con 96 profesores en el Sistema Nacional de Investigadores (CONACYT).



• Mujeres estudiando maestría 57.8%, y estudiando doctorado 51.1% (ANUIES, 2021-2022;  
Sánchez, Rodríguez y Vega (2022). Egresan casi el mismo porcentaje de mujeres (57.9%)

• En 2021-2022, Puebla también fue el tercero con más estudiantes matriculados y más 
egresados del doctorado (de las cuales 45.9% eran mujeres) [Tabla 2].

Presencia de Mujeres estudiando un posgrado

Matrícula 

doctorantes

(ambos 

sexos)

Porcentaje 

mujeres 

Egresad@s

doctorado

ambos sexos 

Porcentaje 

mujeres 

Todo el país 56,221 51.0 14,587 52.1

CDMX 12,927 44.5 2,440 45.0

Edo. México 4,613 53.1 1,662 57.8

Puebla 4,195 45.9 1,005 45.9

Nuevo León 2,583 48.4 667 48.7

Jalisco 2,514 50.9 410 48.0

Veracruz 2,134 52.8 631 51.9

Mujeres
56.7%

Hombres
43.3%

Posgrado Total

Mujeres
57.8%

Hombres
42.2%

Maestría

Mujeres
51.1%

Hombres
48.9.%

Doctorado



Del Doctorado en Negocios (ANUIES, 2021-2022)

Puebla, es:

- el 2º. lugar en mayor matriculados en Doctorado en Administración, gestión, negocios y contabilidad,

. y el 3ro. en egresados del doctorado en dicha área.

Matrícula 

doctorantes en 

Negocios

(ambos sexos)

Porcentaje 

mujeres 

Egresad@s

doctorado

en Negocios

(ambos sexos) 

Porcentaje 

mujeres 

Todo el país 6,244 41.7 1,729 45.4

CDMX 1,395 36.9 200 42.4

Edo. México 344 42.1 184 43.4

Puebla 1,316 41.0 145 37.2

Nuevo León 348 39.9 126 42.0

Jalisco 225 48.8 50 48.0

Veracruz 329 46.5 115 58.2



Matrícula 

Maestría

(ambos 

sexos)

Porcentaje 

mujeres 

Egresad@s

Maestría

(ambos 

sexos) 

Porcentaje 

mujeres 

Matrícula 

Maestría en

Negocios

(ambos 

sexos)

Porcentaje 

mujeres 

Egresad@s

Maestría en 

Negocios

(ambos 

sexos) 

Porcentaje 

mujeres 

Todo el país 296,669 57.7 111,489 57.9 99,902 52.3 35,287 52.0

CDMX 71,483 55.5 27,194 56.6 27,557 53.0 9,459 53.6

Edo. México 23,681 60.7 10,128 61.2 7, 609 54.7 3,657 53.5

Puebla 29,701 57.0 9,461 55.6 12,782 53.9 3,406 45.8

Nuevo León 28,477 54.2 6,939 52.2 15,799 48.3 3,555 48.8

Jalisco 12,347 54.7 4,633 54.0 3,143 42.8 1,248 45.0

Veracruz 11,019 59.7 4,293 60.7 2,956 57.3 1,080 60.6

Matrícula y egresados de Maestría en algunos Estados del país (ANUIES 2021- 2022).

- Puebla, ocupa el 2º. Lugar en mayor matriculados, 3er. con mayor porcentaje de mujeres matriculadas (57.0%) , 3ero. 

en egresados en Maestría (4to. con mayor porcentaje de mujeres egresadas, 55.6% ) del país.

- En la Maestría en Administración, gestión, negocios y contabilidad, Puebla es: 

- el 3ro. en matriculados (el 3ro. con mayor porcentaje de mujeres matriculadas 53.9%) 

- y el 4to. Con mayor número de egresados en el área de Negocios.



Matrícula de posgrado por Estados
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Ventajas laborales. 

• Estudiar un doctorado 

ofrece una ventaja 

laboral relativa de 8% 

(superior al promedio de 

los países de la OCDE 

de 5%) y también 

respecto a quienes 

únicamente cuentan con 

maestría. Así mismo la 

ventaja para las mujeres 

con doctorado alcanza 

12%.

• El salario se 

incrementa con 

Licenciatura 43%, con 

maestría o doctorado  

55.6%- 87% (OCDE, 

s/f).

Fuente: 



Fuente: 

OCDE, 

2019 
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